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à venir

retour sur l’actualité
NOUVEAU RENDEZ-VOUS DES ACTEURS “JEUNESSE”
Le 25 septembre, le Service jeunesse de la Ville d’Amiens 
et la Maam co-animaient la 6e rencontre des acteurs 
de l’accompagnement de l’engagement des jeunes. 26 
professionnel·les de la jeunesse, issu·es de différents secteurs 
(associations, collectivités…), se sont réuni·es à Dewailly pour 
un temps d’échanges et de partage autour de l’engagement des 
jeunes à Amiens Métropole. L’objectif de cette initiative : faciliter 
les rencontres et favoriser les coopérations locales entre acteurs, 
au service de la jeunesse de notre territoire.
Au programme de la journée : interconnaissance, réflexions collectives autour de projets futurs et échanges 
sur les mutualisations possibles pour répondre aux besoins de ce réseau en construction.

LE BÉNÉVOLAT POUR LES FUTURS ET ACTUELS RETRAITÉS
Le 2 octobre, la Maam venait parler bénévolat sur le forum “Carsat 
- Les rencontres retraite et prévention” organisé par la Carsat 
Hauts-de-France ! Un rendez-vous à l’intention des actuels et 
futurs retraités pour préparer et bien vivre sa retraite. 
Au programme  : animation avec la Carsat d’un temps de 
conférence sur l’engagement bénévole et ses bienfaits, tenue 
d’un stand pour informer sur les actions de la Maam, notamment 

en lien avec l’engagement bénévole, et l’animation d’un mur des petites annonces par nos supers bénévoles, 
Liliane et Evelyne ! 

RENCONTRE RÉGIONALE DU RÉSEAU GUID’ASSO
Le 9 octobre, les Guid’Asso Accompagnement des Hauts-de-
France se sont retrouvés à la Cité administrative d’Amiens 
pour la rencontre régionale annuelle. Services de l’État et de 
la Région, Le Mouvement associatif Hauts-de-France et les 
structures “Guid’Asso Accompagnement” ont partagé une 
journée d’actualités, de réflexion et d’échanges de pratiques 
autour de notre mission commune  : l’accueil, l’orientation, 
l’information et l’accompagnement des associations.
Pour rappel, Guid’Asso est un réseau de proximité d’appui à la vie associative, présent partout en France. 
La Maam est Guid’Asso Accompagnement sur le territoire d’Amiens Métropole et co-animatrice du réseau 
pour le département de la Somme. 

LA FACTURATION ÉLECTRONIQUE : UN SUJET QUI INTERROGE LES ASSOS
Le 13 octobre, l’Ordre des Experts-comptables des Hauts-de-
France nous a fait le plaisir de venir à la Maam pour proposer 
une formation sur la facturation électronique. L’occasion de faire 
le point sur la réforme qui concerne progressivement toutes 
les entités assujetties à la TVA en France, et parmi elles, les 
associations. L’occasion également de rassurer la quinzaine de 
participants, venus se joindre à nous en ligne ou en présentiel, 
sur les démarches à suivre.

LA MAAM SUR LES ROUTES AVEC LES ANNUAIRES AGORA
Tous les ans, après le salon Agora, Sylvie (notre super chargée 
d’informations à la vie associative) organise une tournée au 
volant de sa voiture pour déposer les annuaires Agora (et d’autres 
flyers en lien avec les associations) dans toutes les mairies des 
communes d’Amiens Métropole. Dès à présent, l’annuaire Agora 
est donc disponible sur tout le territoire pour y retrouver un beau 
panel d’activités associatives. 

numérique
PIXEL DE SUIVI — 
MISE EN PLACE SUR BREVO  
Le mois dernier, nous faisions un article sur la 
récente recommandation de la CNIL concernant 
les pixels de suivi dans les newsletters (cf. Feuille 
de Lierre octobre 2026 sur www.maam.fr).
 
Pour aller plus loin, et si votre association utilise 
Brevo, vous pouvez consulter leur article :
https://link.infini.fr/XppraHbp 
Il détaille la marche à suivre, notamment 
technique, pour adapter vos newsletters  : case 
et/ou lien de gestion du consentement, gestion 
des contacts…
 
À la date du 19 octobre 2026, la Maam a 
également adressé un mail à ses abonné.e.s pour 
informer et recueillir (ou non) leur consentement. 
N’hésitez pas à vous inspirer de notre mail pour le 
mettre en œuvre dans votre association. 
Notre équipe se tient également à votre 
disposition en cas de questions.

engagement
LA MAAM ACCOMPAGNE LES 
ASSOCIATIONS ÉTUDIANTES
Dans le cadre de son partenariat avec l’Université 
de Picardie Jules Verne, la Maam organise avec 
la DVEC (Direction de la Vie Étudiante et de 
Campus) des permanences à destination des 
associations étudiantes, pour échanger sur leurs 
problématiques, les aider à préparer leurs dossiers 
pour les demandes FSDIE ou monter un projet.
L’inscription se fait directement sur le site de la 
Maam. Prochaines permanences (de 17h à 20h) : 
•	 Mardi 10 novembre, Espace Corner
•	 Lundi 7 décembre, Campus Citadelle 

Par ailleurs, la Maam propose également des 
formations dédiées. Pour les associations 
qui souhaitent mettre en place un projet de 
solidarité internationale, un programme est porté 
en collaboration avec Lianes Coopération et 
Concordia. Prochaines formations :
•	 Monter un projet de solidarité internationale, 

Samedi 7 novembre de 10h à 16h30
•	 Organiser un événement responsable, Mardi 

24 novembre de 18h à 20h30
•	 Financer son projet de solidarité 

internationale, Mercredi 25 novembre de 
18h à 20h

Plus d’infos  : https://www.maam.fr/fr/agenda/
maam

actualités
PANORAMA DE LA VIE ASSOCIATIVE 
D’AMIENS MÉTROPOLE 
Vous avez peut-être participé en 2025 à 
l’enquête de l’Observatoire local de la vie 
associative (OLVA) ?
Aujourd’hui, nous pouvons vous en restituer 
les principaux enseignements autour de huit 
dimensions de la vie associative  : vitalité 
associative, bénévolat, gouvernance, 
financement, emploi, besoins, transition 
écologique et perspectives.
Un panorama d’une trentaine de pages, 
illustré de nombreuses infographies, est 
disponible sur le site de la Maam.
https://www.maam.fr/fr/page/observatoires

Formations
La Maam propose des formations et événements gratuits pour les bénévoles, en webinaire ou à l’Espace 
Dewailly. Places limitées. Inscription obligatoire  : 03 22 92 50 59 — http://www.maam.fr. Attention  : les 
dates, les horaires et les lieux sont susceptibles d’évoluer. Des formations peuvent être annulées, reportées ou 
changer de format. Vérifier toujours sur www.maam.fr ou lors de votre inscription à la formation.

Animer ses réseaux sociaux — Mardi 10 novembre de 14h à 16h
Formation hybride, en présentiel ou en ligne
Tutoriel pour animer une page grâce aux statistiques et aux outils de publication.

Organiser un événement responsable — Mardi 24 novembre 2026 de 18h à 20h30 
Espace Dewailly, Amiens
Réservée aux étudiants de l’Université Picardie Jules Verne (UPJV)
Mise en place d’un événement associatif accessible à tous, sécurisé et responsable. 

Concevoir ses visuels sur Canva — Jeudi 26 novembre de 14h à 17h
Espace Dewailly, Amiens
Éléments clés d’une affiche et initiation sur la plateforme gratuite de conception graphique Canva.

Mon association est-elle reconnue d’intérêt général ? — Jeudi 3 décembre de 14h à 16h
Espace Dewailly, Amiens
Seules les associations d’intérêt général peuvent délivrer des reçus ouvrant droit à une réduction 
d’impôt. Vérifiez si la vôtre en fait partie grâce à notre autodiagnostic.

Enjeux et charte de l’Intelligence Artificielle (IA) — Vendredi 4 décembre de 11h30 à 13h
Webinaire régional
Enjeux environnementaux, sociétaux et éthiques de l’IA. Découverte de la charte d’usage responsable 
de l’IA, conçue pour aider les associations à définir collectivement leurs pratiques et limites. 

Bataille de l’IA — Atelier ludique sur l’intelligence artificielle dans l’ESS — Vendredi 11 
décembre de 14h à 16h
Espace Dewailly, Amiens
Comprendre les enjeux de l’IA, échanger autour de situations concrètes et développer un regard 
critique sur ses usages en tant que structure de l’Économie Sociale et Solidaire (ESS).

Demander une subvention et rédiger son bilan d’action — Mardi 15 décembre de 18h à 19h
Webinaire
Étude, étape par étape, d’un dossier de demande de subvention et du bilan d’action. Focus sur la 
campagne de financement FDVA 2027.

PANORAMA DE 
LA VIE ASSOCIATIVE

AMIENS MÉTROPOLE - 2025

Christelle Falgareiro, Présidente de la Maam

ÉDITO DE LA MAISON
DES ASSOCIATIONS
D’AMIENS MÉTROPOLE

Chèr·e·s acteur·rice·s de la vie associative,

L’édition 2025 de l’Observatoire local de la vie
associative (OLVA) d’Amiens Métropole
marque une nouvelle étape dans la démarche
d’observation engagée par la Maison des
associations d’Amiens Métropole (Maam)
depuis plus de dix ans. Après les enquêtes
menées en 2013 et 2019, ce nouveau
panorama nous offre l’occasion de prendre du
recul et de mieux comprendre les évolutions
du tissu associatif de notre territoire.

Ce chantier rappelle également une conviction
qui guide notre action : mieux connaître la vie
associative, c’est aussi mieux la soutenir. À
travers cette enquête, l'OLVA permet
d'objectiver les dynamiques du tissu
associatif, les besoins exprimés par les
associations et les défis auxquels elles sont
confrontées. Il constitue un outil précieux
pour éclairer les décisions, adapter les
accompagnements, nourrir le dialogue entre
partenaires et renforcer la reconnaissance du
rôle essentiel des associations dans le
développement de notre territoire.

Cette troisième édition est avant tout le fruit
d’une démarche collective. Je tiens à saluer la
mobilisation exceptionnelle des associations
qui ont répondu à cette enquête. J’adresse
également mes remerciements à l'ensemble
des partenaires institutionnels, au premier
rang desquels la Ville d'Amiens et Amiens
Métropole, aux administrateurs de la Maam
fortement investis dans les commissions de
travail, ainsi qu'à tous les acteurs ressources
qui ont fortement contribué à la préparation du
questionnaire, à la collecte, à l'analyse et à
l'interprétation des résultats. Cette implication
témoigne de la qualité des coopérations qui
existent sur notre territoire et de la volonté
partagée de mieux comprendre la vie
associative pour mieux l'accompagner.

Enfin, cette enquête ne constitue pas une fin
en soi. Mieux connaître les réalités, les
réussites comme les difficultés des
associations, est une condition indispensable
pour construire, ensemble, des réponses
adaptées et accompagner durablement le
développement de la vie associative. C'est tout
le sens de la démarche portée par
l'Observatoire local de la vie associative :
mieux comprendre les réalités du territoire
pour coopérer et agir collectivement en
faveur de la vie associative.

AVANT-PROPOS

3

de connaissance  pour mesu rer 
les spécificités et les besoins 
du ti ssu a ssoci a tif

d’aide à la décision  pour 
appuyer le développement 
de la vie associative

pour communiquer 
sur le secteur associatif

de reconnaissance, de 
structuration et de qualification  
des acteurs locaux de la vie 
associative

pour mettre en débat  les enjeux 
de la vie associative locale

UN OUTIL

LA DÉMARCHE D’OBSERVATION
LOCALE DE LA VIE ASSOCIATIVE

Portée par le RNMA, cette démarche vise à mieux connaitre les spécificités du
tissu associatif d’un territoire et les besoins des associations. 

En s’appuyant sur une méthodologie développée en collaboration avec Viviane Tchernonog,
chercheure au CNRS, la démarche OLVA se base sur une enquête de proximité auprès des
associations du territoire.

O
bs

er
ve

r

qu
oi

 ?

un OLVA,
c’est quoi ?

La vie associative, à l’échelle d’un
territoire

LE PROFIL DU TISSU
ASSOCIATIF

secteur d’activité
âge
périmètre d’action

LES ACTEURS
ASSOCIATIFS

profil détaillé des dirigeants
des bénévoles
des volontaires

LES MOYENS DE
FONCTIONNEMENT

poids de l’emploi associatif
ressources des associations
origine des financements

LES BESOINS DES 
ASSOCIATIONS

difficultés rencontrées
attentes et priorités

de connaissance pour mesurer
les spécificités et les besoins du
tissu associatif

d’aide à la décision pour
appuyer le développement de la
vie associative

pour communiquer
sur le secteur associatif

de reconnaissance, de
structuration et de qualification
des acteurs locaux de la vie
associative

pour mettre en débat les enjeux
de la vie associative locale

un
outil

5

0
5

10
15

20
25

30

0 à 14 ans

15 à 29 ans
30 à 44 ans

45 à 59 ans

60 à 74 ans
75 ans ou plus

AmiensMétropoleFrance

POPULATION

Agriculteurs 
exploitants 0,2% Artisans, commerçants,

chefs entreprise

182 854habitants

LE TERRITOIRE D’AMIENS

MÉTROPOLE
La communauté d’agglomération Amiens Métropole a été créée le 1

janvier 2000. À ce jour, elle est composée de 39 communes. Elle est citée

comme la 31ᵉ communauté d’agglomération la plus peuplée de France.
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RÉPARTITION DE LA POPULATION

PAR ÂGE EN %

Densité de population : 524,3 hab/km²

Variation de population (2016-2022) : 0,3
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RÉPARTITION DE LA POPULATION PAR

CATÉGORIE SOCIO-PROFESSIONNELLE

POPULATION DES 1 5-64 ANS PAR TYPE D'ACTIVITÉ
France41 898 664

AmiensMétropole120 918 Actifs
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autres inactifs

Source : INSEE RP 2022

11%

14,4%

2,2%

15,2%9,6%

23,2%

24,1%

9

ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE
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LE PROFIL DES ASSOCIATIONS

29 ans

26 ans

 25 ans

20 ans

19 ans

16 ans

11 ans

Nous pouvons observer que les associations employeuses sont plus représentées dans le quartier

Sud de la commune (28%). 

Les secteurs d’activité les plus représentés par grand quartier sont : 

Centre : culture 19% et loisirs 16%

Sud : sport 22% et défense de droits et de causes 16%

Est : défense de droits et de causes 19% et santé 14%

Ouest : défense de droits et de causes 24% et culture 19%

Nord : sport 23% et culture 21%

L’AIRE D’INTERVENTION

6%
5%

14%
18%

10%

27%
5%

14%

Amiens Métropole est l’aire

d’intervention privilégiée pour 27% des

associations. Ensuite les associations ont

comme aire d’intervention le département

de la Somme, 18%. Ces associations sont

principalement des associations

employeuses. 

La ville d’Amiens est aussi une aire

d’intervention privilégiée pour 19% des

associations, avec 5% d’entre elles qui

interviennent à l’échelle de la ville et 14%

qui interviennent dans un de ses quartiers. 
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LE SECTEUR D’ACTIVITÉ DES ASSOCIATIONS

LE SECTEUR D’ACTIVITÉ : UNE DONNÉE CLÉ

Les secteurs d’activité des associations sont un élément clef pour comprendre la structuration

d’un tissu associatif. En effet, le secteur d’activité détermine fortement l’action des associations,

leur modèle économique, leur rapport aux pouvoirs publics, etc. Néanmoins, la classification est

un exercice complexe, notamment du fait de la pluriactivité de beaucoup d’associations. 

SELON LE RECOURS À L’EMPLOI
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5%

3%

associations
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16%
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10%
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6%
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Défense des intérêts économiques,

développement local

2%

L’échantillon collecté à Amiens Métropole présente nécessairement des différences par rapport aux

données nationales. Ces différences tiennent à la fois aux spécificités du tissu associatif local, mais

également aux biais de collecte qui peuvent influencer la lecture des résultats de l’enquête.

Les associations humanitaire, social et santé (regroupement des associations d’action de solidarité et

humanitaire, action sociale et santé) sont représentées à Amiens Métropole de manière beaucoup

plus significative qu’au niveau national, avec 20% des associations contre 12% à l’échelle

nationale. Il en va de même pour les associations de défenses des droits et des causes qui sont un

peu mieux représentés à Amiens Métropole (17%) qu’à l’échelle nationale (13%). En revanche, les

secteurs sportif et culturel sont moins représentés à Amiens Métropole (20% et 19% respectivement)

qu’au niveau national (24% et 21% respectivement). 
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ASSOCIATIONS EMPLOYEUSES
LES CONGÉS PAYÉS, COMMENT ÇA MARCHE ?
Chaque salarié embauché acquiert des jours de congés payés, quels que soient le 
type de contrat et la durée de travail (à temps plein ou partiel).
Afin de répondre à toutes vos interrogations (acquisition du nombre de jours de 
congés payés, période à prendre en compte, règles en période d’absence, c’est-à-
dire arrêt maladie, calcul de l’indemnité compensatrice, dons de congés payés…), 
vous retrouverez sur le site du gouvernement toutes les informations et obligations sur la gestion des congés 
payés de vos salariés : 
https://www.economie.gouv.fr/entreprises/gerer-ses-ressources-humaines-et-ses-salaries/tout-savoir-sur-les-
conges-payes-de-vos-salaries#

INFORMATIONS PRATIQUES
LA FINANCE SOLIDAIRE AU SERVICE DES ASSOS
À l’occasion de l’actualisation du guide “La finance solidaire au service des 
associations en 4 questions”, Le Mouvement associatif, et FAIR (Financer 
Accompagner Impacter Rassembler) proposent un webinaire lundi 9 novembre 
de 15h à 16h. 
Pour en savoir plus sur les mécanismes de la finance solidaire, les financeurs 
solidaires, et les outils de financement mobilisables par les associations, inscrivez-vous :
https://framaforms.org/webinaire-la-finance-solidaire-au-service-des-associations-1792399443

ASSOS SPORTIVES & IA
La Maam interviendra jeudi 12 novembre 2026 de 18h30 à 20h à la Maison 
des Sports d’Amiens, dans le cadre du cycle de conférences nommé “Les 
Rendez-Vous du Sport” organisé conjointement par le Conseil départemental 
de la Somme et le CDOS de la Somme à destination du Mouvement sportif 
départemental. Lors de ce rendez-vous animé aux côtés de Gazette Sports, il sera 
question de l’IA dans les associations sportives.
Ouvertes à toutes et à tous, ces rencontres sont l’occasion d’échanger avec des intervenants passionnés. 
L’entrée est gratuite, l’inscription est souhaitée et le nombre de places est limité à 50 participants.
Plus d’infos et inscription  : https://www.somme.fr/services/loisirs-et-sports/les-evenements/les-rendez-
vous-du-sport/ 

OUTILS RESSOURCES
PROCÉDURES AMIABLES ET COLLECTIVES
Un guide pratique à destination des associations a été réalisé par le Mouvement 
associatif Hauts-de-France en 2026, dans le cadre de Prev’Asso, dispositif 
d’accompagnement des associations employeuses en situation de crise(s).
Il a pour objectif de fournir aux associations des informations générales sur les 
procédures amiables et collectives vers lesquelles s’orienter en cas de difficulté. 
Il ne remplace en aucun cas le conseil d’un·e professionnel·le du droit et du chiffre 
(expert-comptable, avocat·e…). 
Plus d’infos  : https://lmahdf.org/wp-content/uploads/2026/09/Guide-procedures.
pdf

GUIDE DES FONDATIONS 2026
La Chambre Régionale de l’Économie Sociale et Solidaire Hauts-de-France a mis 
à jour son Guide des fondations. Ce dernier vise à encourager les rencontres, 
valoriser les expériences et renforcer la compréhension entre les acteurs et 
actrices de l’ESS. Il recense notamment des fondations régionales et nationales, 
ainsi que celles membres de la CRESS.
https://www.cresshdf.org/ressources/

J’Y AI CRU… ET VOUS ? 
L’URIOPSS des Hauts-de-France a souhaité mettre en place un pôle de ressources 
numériques mobilisable par les acteurs intervenant dans le champ social, médico-
social et sanitaire : PRINT (Pôle Ressources Inclusion Numérique pour Tous). Dans 
ce cadre, les associations peuvent télécharger un jeu de cartes “Esprit critique : 
j’y ai cru… et vous” pouvant être utilisé par les équipes associatives entre elles 
et /ou pour leurs bénéficiaires. Le but du jeu ? Partager des expériences face aux 
fausses informations, comprendre ce qui peut pousser à y croire et réfléchir aux 
réflexes à adopter pour prendre du recul. 
Télécharger les cartes :
https://www.print-uriopsshdf.fr/wp-content/uploads/2026/10/Cartesespritcritique12102026.pdf

QUESTION — RÉPONSE
QU’EST-CE QUE LA FRANCE QUI SE BAT ?   
Le Mouvement associatif et France générosités 
lancent une campagne de mobilisation d’ampleur, 
avec la conviction que le monde associatif a plus que 
jamais besoin d’une voix collective.
À travers la campagne “La France qui se bat” sont mis 
à disposition des outils (lettre type aux élu.e.s, vidéo 
d’interpellation, publication et articles prêts à publier 
sur les   réseaux sociaux) pour interpeller celles et 
ceux qui ont le pouvoir de soutenir les associations 
et le devoir de les protéger : élus, collectivités, 
partenaires. 
Découvrir la campagne “La France qui bat”, le kit de 
communication et d’interpellation :
https://lafrancequisebat.fr/se-mobiliser/

C’est avec un sourire et un 
enthousiasme immenses 
qu’elle a rejoint l’équipe de 
la Maam en mai 2025 pour 
s’occuper du déploiement 
national de la plateforme 
EVA, en collaboration avec 
le RNMA* et les services 
de l’État. Ludivine Thomas 
revient sur les dernières 
actualités de la plateforme 
de formation des bénévoles 
en ligne (e-learning) et évoque un autre 
projet autour de l’intelligence artificielle 
(IA) dans les associations.

Bonjour Ludivine, quelles sont les dernières 
nouveautés sur EVA ?
La communauté EVA, qui fait évoluer la 
plateforme, travaille notamment sur trois axes. 
D’abord, la révision des modules de formation : 
9 des 11 existants ont été mis à jour. Ensuite, 
la création de nouveaux modules pour cette fin 
d'année : l’un sur la transition numérique, conçu 
avec BUG** et ACEGAA*** ; un autre sur la 
transition écologique, créé en partenariat avec 
le mouvement Tilt****, expert du domaine ; 
un troisième, sur la dynamique collective et 
la gestion de conflits, arrivera en 2027. Enfin, 
l’évolution des fonctionnalités avec un accès 
dédié aux formateurs pour suivre leur groupe 
d’apprenants directement sur la plateforme.
Autre nouveauté : un module sur le bénévolat et 
le handicap est en ligne depuis septembre. Il est 
issu d’un projet sur l’inclusion des bénévoles en 
situation de handicap, mené par la Maison des 
associations de Tourcoing, Signe de Sens et le 
réseau Bénénova.

En plus du déploiement EVA, tu es 
maintenant une des référentes du projet 
IA’sso. Peux-tu le présenter ?
Le projet est financé par l’Union européenne, 
comme Numéris’asso, auquel la Maam avait déjà 
participé. Les partenaires ont voulu poursuivre le 

travail collectif, cette fois 
autour de l’IA, qui prend de 
plus en plus de place dans 
les associations  : le DSU 
de Boulogne-sur-Mer, la 
Maison des associations de 
Tourcoing, le CROS Hauts-
de-France, le Mouvement 
associatif Hauts-de-France, 
chef de file, et la Maam. Il 
y a trois axes essentiels : la 
sensibilisation à l’usage de 

l’IA (enjeux sociétaux, environnementaux…), 
la formation et l’accompagnement auprès des 
associations.

Quelles en sont les prochaines actualités ? 
Nous avons présenté un premier webinaire de 
sensibilisation à l’IA en septembre. Un second 
sera programmé début décembre pour évoquer 
notamment la question d’une charte d’usage 
responsable de l’IA. Plusieurs sessions de la 
bataille de l’IA, atelier auquel notre équipe a été 
formée, seront aussi proposées sur le territoire, 
dont une à la Maam le 11 décembre. Ce n’est pas 
une formation, mais un atelier autour d’un jeu de 
cartes  : pendant deux heures, chacun partage 
son expérience, et on apporte du contexte. Les 
cartes permettent d’amener tout ça de manière 
très ludique et d’échanger facilement sur cette 
thématique.

EVA (E-learning Vie Associative) :
https://www.eva-formationbenevoles.fr/
Plus d’infos sur IA'sso :
https://numerique-hdf.eu/?ProjetIASSO

* Réseau National des Maisons des Associations
** L’association Bug promeut depuis 1996 les usages du 
numérique au bénéfice de tous.
*** Depuis 1995, l’ACEGAA accompagne et conseille 
les associations du Gard dans toutes les étapes de leur 
développement.
**** Le Mouvement Tilt élabore et déploie des parcours 
d’accompagnement à la transformation écologique, 
accessibles gratuitement à tous les acteurs de l’intérêt 
général.

FONDATION CRÉDIT MUTUEL
Jeunes de l’ASE : construire un avenir meilleur
Soutien d’associations qui agissent sur la prise en 
charge et les conditions d’accueils des jeunes et des 
enfants de l’Aide Sociale à l’Enfance (ASE), tout au 
long de leur parcours, ainsi que sur l’enjeu spécifique 
de la sortie de l’ASE.
Candidater avant le 29 novembre 
Infos : https://fondation.creditmutuelalliancefederale.
fr/fr/appel-a-projet/jeunes-aide-sociale-enfance.html

FONDATION COALLIA STÉPHANE HESSEL 
Prix de l’innovation sociale 2026 
Récompense une action originale dans le domaine 
social ou médico-social permettant l’amélioration des 
conditions de vie ou d’accompagnement de personnes 
en difficulté sociale.
Candidater avant le 1er décembre  
Infos : https://fondations.institutdefrance.fr/prix-de-l-
innovation-sociale-2026---fondation-coallia-stephane-
hessel 

RÉGION HAUTS-DE-FRANCE
Nos quartiers d’été 2027 
Soutien de collectifs NQE (habitants, associations et 
institutions) issus des quartiers Politique de la Ville 
organisant, du 21 juin au 21 septembre, des démarches 
d’animation des quartiers sous forme de manifesta-
tions visant une citoyenneté active via :
•	 le sport, 
•	 la culture, 
•	 le développement durable.
Candidater avant le 12 décembre
Infos : https://guide-aides.hautsdefrance.fr/aide711 

AMIENS MÉTROPOLE
Challenge Amiens Campus 
Soutien de projets d’étudiant.e.s issus des établisse-
ments d’enseignement supérieur d’Amiens Métropole 
et aux jeunes diplômés ayant terminé leurs études en 
2026/27 et aux étudiants européens. 
Inscriptions avant le 13 décembre
Infos : www.amiens.fr/ChallengeAmiensCampus 

parole d’actrice

minute verte
“ L’AVENIR SE JOUE DANS NOS ASSIETTES ”  
C’est le slogan du festival Alimenterre qui mobilise une 
nouvelle fois les associations amiénoises ! Après la 
diffusion de “Au fil de l’eau, de l’insouciance à la déso-
béissance” en octobre par l’association Zébulon, c’est 
l’AMAP du Potager qui propose les films :
•	 “Femmes des terres” le 12 novembre à 20h l’Au-

berge de jeunesse d’Amiens,  
•	 “Ebullition” le 27 novembre à 19h30 à la Maison 

du Colonel. 
Des films qui font écho à l’une des nombreuses tables 
rondes proposées lors de la KatalyZe Session du 17 
novembre : “Table 5 : comment créer une ville comes-
tible ?”. Les KatalyZe Sessions sont elles aussi ouvertes 
au plus grand nombre et gratuites : https://www.kataly-
ze.fr/katalyze-session-2k35 
L’avenir se joue dans nos rencontres !
 Infos : https://www.alimenterre.org/les-seances 

Retrouvez plus
d’appels à projets
sur :
www.appelaprojets.org

71 % des associations employeuses disposent
de fonds propres fragiles ou inexistants. C’est l’un des constats de l’enquête 
“Santé financière des associations : la crise s’enlise”, menée en septembre 2026. De 2025 à 2026, 56% 
ont vu leurs financements publics diminuer, contre 45% lors de la période précédente. 63% ont dû annuler 
ou réduire certaines activités et 45% n’excluent pas de réduire leur masse salariale. Alors que 83% des 
Français·es reconnaissent l’efficacité des associations pour améliorer la vie des gens, c’est leur capacité à 
répondre aux besoins de la population et à faire vivre le lien social qui se trouve fragilisée.
Source : 3e volet de l’enquête nationale sur la santé financière des associations, Le Mouvement associatif 
et ses partenaires, octobre 2026.
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Vous êtes intéressé.e pour participer à la Bataille de l’IA ? Le rendez-vous est 
donné le vendredi 11 décembre de 14h à 16h à la Maam, avec Ludivine !  
Inscription : https://link.infini.fr/7mTULQNG

GUIDE PRATIQUE
POUR LES ASSOCIATIONS

Le Mouvement associatif des Hauts-de-France regroupe des
réseaux associatifs engagés sur de nombreux champs d’activité
sur l’ensemble du territoire régional. Son rôle est de promouvoir

le développement d’une force associative, en renforçant sa
structuration et en l’accompagnant en cas de diff icultés.

PROCÉDURES AMIABLES
ET COLLECTIVES

Guide des fondations
édition 2026

réalisé par la Chambre Régionale de l’Économie Sociale et Solidaire des Hauts-de-France
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ASSOCIATIONS EMPLOYEUSES
LES CONGÉS PAYÉS, COMMENT ÇA MARCHE ?
Chaque salarié embauché acquiert des jours de congés payés, quels que soient le 
type de contrat et la durée de travail (à temps plein ou partiel).
Afin de répondre à toutes vos interrogations (acquisition du nombre de jours de 
congés payés, période à prendre en compte, règles en période d’absence, c’est-à-
dire arrêt maladie, calcul de l’indemnité compensatrice, dons de congés payés…), 
vous retrouverez sur le site du gouvernement toutes les informations et obligations sur la gestion des congés 
payés de vos salariés : 
https://www.economie.gouv.fr/entreprises/gerer-ses-ressources-humaines-et-ses-salaries/tout-savoir-sur-les-
conges-payes-de-vos-salaries#

INFORMATIONS PRATIQUES
LA FINANCE SOLIDAIRE AU SERVICE DES ASSOS
À l’occasion de l’actualisation du guide “La finance solidaire au service des 
associations en 4 questions”, Le Mouvement associatif, et FAIR (Financer 
Accompagner Impacter Rassembler) proposent un webinaire lundi 9 novembre 
de 15h à 16h. 
Pour en savoir plus sur les mécanismes de la finance solidaire, les financeurs 
solidaires, et les outils de financement mobilisables par les associations, inscrivez-vous :
https://framaforms.org/webinaire-la-finance-solidaire-au-service-des-associations-1792399443

ASSOS SPORTIVES & IA
La Maam interviendra jeudi 12 novembre 2026 de 18h30 à 20h à la Maison 
des Sports d’Amiens, dans le cadre du cycle de conférences nommé “Les 
Rendez-Vous du Sport” organisé conjointement par le Conseil départemental 
de la Somme et le CDOS de la Somme à destination du Mouvement sportif 
départemental. Lors de ce rendez-vous animé aux côtés de Gazette Sports, il sera 
question de l’IA dans les associations sportives.
Ouvertes à toutes et à tous, ces rencontres sont l’occasion d’échanger avec des intervenants passionnés. 
L’entrée est gratuite, l’inscription est souhaitée et le nombre de places est limité à 50 participants.
Plus d’infos et inscription  : https://www.somme.fr/services/loisirs-et-sports/les-evenements/les-rendez-
vous-du-sport/ 

OUTILS RESSOURCES
PROCÉDURES AMIABLES ET COLLECTIVES
Un guide pratique à destination des associations a été réalisé par le Mouvement 
associatif Hauts-de-France en 2026, dans le cadre de Prev’Asso, dispositif 
d’accompagnement des associations employeuses en situation de crise(s).
Il a pour objectif de fournir aux associations des informations générales sur les 
procédures amiables et collectives vers lesquelles s’orienter en cas de difficulté. 
Il ne remplace en aucun cas le conseil d’un·e professionnel·le du droit et du chiffre 
(expert-comptable, avocat·e…). 
Plus d’infos  : https://lmahdf.org/wp-content/uploads/2026/09/Guide-procedures.
pdf

GUIDE DES FONDATIONS 2026
La Chambre Régionale de l’Économie Sociale et Solidaire Hauts-de-France a mis 
à jour son Guide des fondations. Ce dernier vise à encourager les rencontres, 
valoriser les expériences et renforcer la compréhension entre les acteurs et 
actrices de l’ESS. Il recense notamment des fondations régionales et nationales, 
ainsi que celles membres de la CRESS.
https://www.cresshdf.org/ressources/

J’Y AI CRU… ET VOUS ? 
L’URIOPSS des Hauts-de-France a souhaité mettre en place un pôle de ressources 
numériques mobilisable par les acteurs intervenant dans le champ social, médico-
social et sanitaire : PRINT (Pôle Ressources Inclusion Numérique pour Tous). Dans 
ce cadre, les associations peuvent télécharger un jeu de cartes “Esprit critique : 
j’y ai cru… et vous” pouvant être utilisé par les équipes associatives entre elles 
et /ou pour leurs bénéficiaires. Le but du jeu ? Partager des expériences face aux 
fausses informations, comprendre ce qui peut pousser à y croire et réfléchir aux 
réflexes à adopter pour prendre du recul. 
Télécharger les cartes :
https://www.print-uriopsshdf.fr/wp-content/uploads/2026/10/Cartesespritcritique12102026.pdf

QUESTION — RÉPONSE
QU’EST-CE QUE LA FRANCE QUI SE BAT ?   
Le Mouvement associatif et France générosités 
lancent une campagne de mobilisation d’ampleur, 
avec la conviction que le monde associatif a plus que 
jamais besoin d’une voix collective.
À travers la campagne “La France qui se bat” sont mis 
à disposition des outils (lettre type aux élu.e.s, vidéo 
d’interpellation, publication et articles prêts à publier 
sur les   réseaux sociaux) pour interpeller celles et 
ceux qui ont le pouvoir de soutenir les associations 
et le devoir de les protéger : élus, collectivités, 
partenaires. 
Découvrir la campagne “La France qui bat”, le kit de 
communication et d’interpellation :
https://lafrancequisebat.fr/se-mobiliser/

C’est avec un sourire et un 
enthousiasme immenses 
qu’elle a rejoint l’équipe de 
la Maam en mai 2025 pour 
s’occuper du déploiement 
national de la plateforme 
EVA, en collaboration avec 
le RNMA* et les services 
de l’État. Ludivine Thomas 
revient sur les dernières 
actualités de la plateforme 
de formation des bénévoles 
en ligne (e-learning) et évoque un autre 
projet autour de l’intelligence artificielle 
(IA) dans les associations.

Bonjour Ludivine, quelles sont les dernières 
nouveautés sur EVA ?
La communauté EVA, qui fait évoluer la 
plateforme, travaille notamment sur trois axes. 
D’abord, la révision des modules de formation : 
9 des 11 existants ont été mis à jour. Ensuite, 
la création de nouveaux modules pour cette fin 
d'année : l’un sur la transition numérique, conçu 
avec BUG** et ACEGAA*** ; un autre sur la 
transition écologique, créé en partenariat avec 
le mouvement Tilt****, expert du domaine ; 
un troisième, sur la dynamique collective et 
la gestion de conflits, arrivera en 2027. Enfin, 
l’évolution des fonctionnalités avec un accès 
dédié aux formateurs pour suivre leur groupe 
d’apprenants directement sur la plateforme.
Autre nouveauté : un module sur le bénévolat et 
le handicap est en ligne depuis septembre. Il est 
issu d’un projet sur l’inclusion des bénévoles en 
situation de handicap, mené par la Maison des 
associations de Tourcoing, Signe de Sens et le 
réseau Bénénova.

En plus du déploiement EVA, tu es 
maintenant une des référentes du projet 
IA’sso. Peux-tu le présenter ?
Le projet est financé par l’Union européenne, 
comme Numéris’asso, auquel la Maam avait déjà 
participé. Les partenaires ont voulu poursuivre le 

travail collectif, cette fois 
autour de l’IA, qui prend de 
plus en plus de place dans 
les associations  : le DSU 
de Boulogne-sur-Mer, la 
Maison des associations de 
Tourcoing, le CROS Hauts-
de-France, le Mouvement 
associatif Hauts-de-France, 
chef de file, et la Maam. Il 
y a trois axes essentiels : la 
sensibilisation à l’usage de 

l’IA (enjeux sociétaux, environnementaux…), 
la formation et l’accompagnement auprès des 
associations.

Quelles en sont les prochaines actualités ? 
Nous avons présenté un premier webinaire de 
sensibilisation à l’IA en septembre. Un second 
sera programmé début décembre pour évoquer 
notamment la question d’une charte d’usage 
responsable de l’IA. Plusieurs sessions de la 
bataille de l’IA, atelier auquel notre équipe a été 
formée, seront aussi proposées sur le territoire, 
dont une à la Maam le 11 décembre. Ce n’est pas 
une formation, mais un atelier autour d’un jeu de 
cartes  : pendant deux heures, chacun partage 
son expérience, et on apporte du contexte. Les 
cartes permettent d’amener tout ça de manière 
très ludique et d’échanger facilement sur cette 
thématique.

EVA (E-learning Vie Associative) :
https://www.eva-formationbenevoles.fr/
Plus d’infos sur IA'sso :
https://numerique-hdf.eu/?ProjetIASSO

* Réseau National des Maisons des Associations
** L’association Bug promeut depuis 1996 les usages du 
numérique au bénéfice de tous.
*** Depuis 1995, l’ACEGAA accompagne et conseille 
les associations du Gard dans toutes les étapes de leur 
développement.
**** Le Mouvement Tilt élabore et déploie des parcours 
d’accompagnement à la transformation écologique, 
accessibles gratuitement à tous les acteurs de l’intérêt 
général.

FONDATION CRÉDIT MUTUEL
Jeunes de l’ASE : construire un avenir meilleur
Soutien d’associations qui agissent sur la prise en 
charge et les conditions d’accueils des jeunes et des 
enfants de l’Aide Sociale à l’Enfance (ASE), tout au 
long de leur parcours, ainsi que sur l’enjeu spécifique 
de la sortie de l’ASE.
Candidater avant le 29 novembre 
Infos : https://fondation.creditmutuelalliancefederale.
fr/fr/appel-a-projet/jeunes-aide-sociale-enfance.html

FONDATION COALLIA STÉPHANE HESSEL 
Prix de l’innovation sociale 2026 
Récompense une action originale dans le domaine 
social ou médico-social permettant l’amélioration des 
conditions de vie ou d’accompagnement de personnes 
en difficulté sociale.
Candidater avant le 1er décembre  
Infos : https://fondations.institutdefrance.fr/prix-de-l-
innovation-sociale-2026---fondation-coallia-stephane-
hessel 

RÉGION HAUTS-DE-FRANCE
Nos quartiers d’été 2027 
Soutien de collectifs NQE (habitants, associations et 
institutions) issus des quartiers Politique de la Ville 
organisant, du 21 juin au 21 septembre, des démarches 
d’animation des quartiers sous forme de manifesta-
tions visant une citoyenneté active via :
•	 le sport, 
•	 la culture, 
•	 le développement durable.
Candidater avant le 12 décembre
Infos : https://guide-aides.hautsdefrance.fr/aide711 

AMIENS MÉTROPOLE
Challenge Amiens Campus 
Soutien de projets d’étudiant.e.s issus des établisse-
ments d’enseignement supérieur d’Amiens Métropole 
et aux jeunes diplômés ayant terminé leurs études en 
2026/27 et aux étudiants européens. 
Inscriptions avant le 13 décembre
Infos : www.amiens.fr/ChallengeAmiensCampus 

parole d’actrice

minute verte
“ L’AVENIR SE JOUE DANS NOS ASSIETTES ”  
C’est le slogan du festival Alimenterre qui mobilise une 
nouvelle fois les associations amiénoises ! Après la 
diffusion de “Au fil de l’eau, de l’insouciance à la déso-
béissance” en octobre par l’association Zébulon, c’est 
l’AMAP du Potager qui propose les films :
•	 “Femmes des terres” le 12 novembre à 20h l’Au-

berge de jeunesse d’Amiens,  
•	 “Ebullition” le 27 novembre à 19h30 à la Maison 

du Colonel. 
Des films qui font écho à l’une des nombreuses tables 
rondes proposées lors de la KatalyZe Session du 17 
novembre : “Table 5 : comment créer une ville comes-
tible ?”. Les KatalyZe Sessions sont elles aussi ouvertes 
au plus grand nombre et gratuites : https://www.kataly-
ze.fr/katalyze-session-2k35 
L’avenir se joue dans nos rencontres !
 Infos : https://www.alimenterre.org/les-seances 

Retrouvez plus
d’appels à projets
sur :
www.appelaprojets.org

71 % des associations employeuses disposent
de fonds propres fragiles ou inexistants. C’est l’un des constats de l’enquête 
“Santé financière des associations : la crise s’enlise”, menée en septembre 2026. De 2025 à 2026, 56% 
ont vu leurs financements publics diminuer, contre 45% lors de la période précédente. 63% ont dû annuler 
ou réduire certaines activités et 45% n’excluent pas de réduire leur masse salariale. Alors que 83% des 
Français·es reconnaissent l’efficacité des associations pour améliorer la vie des gens, c’est leur capacité à 
répondre aux besoins de la population et à faire vivre le lien social qui se trouve fragilisée.
Source : 3e volet de l’enquête nationale sur la santé financière des associations, Le Mouvement associatif 
et ses partenaires, octobre 2026.
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Vous êtes intéressé.e pour participer à la Bataille de l’IA ? Le rendez-vous est 
donné le vendredi 11 décembre de 14h à 16h à la Maam, avec Ludivine !  
Inscription : https://link.infini.fr/7mTULQNG

GUIDE PRATIQUE
POUR LES ASSOCIATIONS

Le Mouvement associatif des Hauts-de-France regroupe des
réseaux associatifs engagés sur de nombreux champs d’activité
sur l’ensemble du territoire régional. Son rôle est de promouvoir

le développement d’une force associative, en renforçant sa
structuration et en l’accompagnant en cas de diff icultés.

PROCÉDURES AMIABLES
ET COLLECTIVES

Guide des fondations
édition 2026

réalisé par la Chambre Régionale de l’Économie Sociale et Solidaire des Hauts-de-France

UNE PUBLICATION QUI M’A
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PEUR ET DONT J’AI PARLÉ

AUTOUR DE MOI… 

UNE PUBLICATION QUI
CONFIRMAIT CE QUE JE

PENSAIS DÉJÀ…
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https://framaforms.org/webinaire-la-finance-solidaire-au-service-des-associations-1792399443
https://www.cresshdf.org/ressources/
https://www.print-uriopsshdf.fr/wp-content/uploads/2026/10/Cartesespritcritique12102026.pdf
https://lafrancequisebat.fr/se-mobiliser/
https://www.alimenterre.org/les-seances
https://www.economie.gouv.fr/entreprises/gerer-ses-ressources-humaines-et-ses-salaries/tout-savoir-sur-les-conges-payes-de-vos-salaries#
https://www.somme.fr/services/loisirs-et-sports/les-evenements/les-rendez-vous-du-sport/
https://lmahdf.org/wp-content/uploads/2026/09/Guide-procedures.pdf
https://www.katalyze.fr/katalyze-session-2k35
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à venir

retour sur l’actualité
NOUVEAU RENDEZ-VOUS DES ACTEURS “JEUNESSE”
Le 25 septembre, le Service jeunesse de la Ville d’Amiens 
et la Maam co-animaient la 6e rencontre des acteurs 
de l’accompagnement de l’engagement des jeunes. 26 
professionnel·les de la jeunesse, issu·es de différents secteurs 
(associations, collectivités…), se sont réuni·es à Dewailly pour 
un temps d’échanges et de partage autour de l’engagement des 
jeunes à Amiens Métropole. L’objectif de cette initiative : faciliter 
les rencontres et favoriser les coopérations locales entre acteurs, 
au service de la jeunesse de notre territoire.
Au programme de la journée : interconnaissance, réflexions collectives autour de projets futurs et échanges 
sur les mutualisations possibles pour répondre aux besoins de ce réseau en construction.

LE BÉNÉVOLAT POUR LES FUTURS ET ACTUELS RETRAITÉS
Le 2 octobre, la Maam venait parler bénévolat sur le forum “Carsat 
- Les rencontres retraite et prévention” organisé par la Carsat 
Hauts-de-France ! Un rendez-vous à l’intention des actuels et 
futurs retraités pour préparer et bien vivre sa retraite. 
Au programme  : animation avec la Carsat d’un temps de 
conférence sur l’engagement bénévole et ses bienfaits, tenue 
d’un stand pour informer sur les actions de la Maam, notamment 

en lien avec l’engagement bénévole, et l’animation d’un mur des petites annonces par nos supers bénévoles, 
Liliane et Evelyne ! 

RENCONTRE RÉGIONALE DU RÉSEAU GUID’ASSO
Le 9 octobre, les Guid’Asso Accompagnement des Hauts-de-
France se sont retrouvés à la Cité administrative d’Amiens 
pour la rencontre régionale annuelle. Services de l’État et de 
la Région, Le Mouvement associatif Hauts-de-France et les 
structures “Guid’Asso Accompagnement” ont partagé une 
journée d’actualités, de réflexion et d’échanges de pratiques 
autour de notre mission commune  : l’accueil, l’orientation, 
l’information et l’accompagnement des associations.
Pour rappel, Guid’Asso est un réseau de proximité d’appui à la vie associative, présent partout en France. 
La Maam est Guid’Asso Accompagnement sur le territoire d’Amiens Métropole et co-animatrice du réseau 
pour le département de la Somme. 

LA FACTURATION ÉLECTRONIQUE : UN SUJET QUI INTERROGE LES ASSOS
Le 13 octobre, l’Ordre des Experts-comptables des Hauts-de-
France nous a fait le plaisir de venir à la Maam pour proposer 
une formation sur la facturation électronique. L’occasion de faire 
le point sur la réforme qui concerne progressivement toutes 
les entités assujetties à la TVA en France, et parmi elles, les 
associations. L’occasion également de rassurer la quinzaine de 
participants, venus se joindre à nous en ligne ou en présentiel, 
sur les démarches à suivre.

LA MAAM SUR LES ROUTES AVEC LES ANNUAIRES AGORA
Tous les ans, après le salon Agora, Sylvie (notre super chargée 
d’informations à la vie associative) organise une tournée au 
volant de sa voiture pour déposer les annuaires Agora (et d’autres 
flyers en lien avec les associations) dans toutes les mairies des 
communes d’Amiens Métropole. Dès à présent, l’annuaire Agora 
est donc disponible sur tout le territoire pour y retrouver un beau 
panel d’activités associatives. 

numérique
PIXEL DE SUIVI — 
MISE EN PLACE SUR BREVO  
Le mois dernier, nous faisions un article sur la 
récente recommandation de la CNIL concernant 
les pixels de suivi dans les newsletters (cf. Feuille 
de Lierre octobre 2026 sur www.maam.fr).
 
Pour aller plus loin, et si votre association utilise 
Brevo, vous pouvez consulter leur article :
https://link.infini.fr/XppraHbp 
Il détaille la marche à suivre, notamment 
technique, pour adapter vos newsletters  : case 
et/ou lien de gestion du consentement, gestion 
des contacts…
 
À la date du 19 octobre 2026, la Maam a 
également adressé un mail à ses abonné.e.s pour 
informer et recueillir (ou non) leur consentement. 
N’hésitez pas à vous inspirer de notre mail pour le 
mettre en œuvre dans votre association. 
Notre équipe se tient également à votre 
disposition en cas de questions.

engagement
LA MAAM ACCOMPAGNE LES 
ASSOCIATIONS ÉTUDIANTES
Dans le cadre de son partenariat avec l’Université 
de Picardie Jules Verne, la Maam organise avec 
la DVEC (Direction de la Vie Étudiante et de 
Campus) des permanences à destination des 
associations étudiantes, pour échanger sur leurs 
problématiques, les aider à préparer leurs dossiers 
pour les demandes FSDIE ou monter un projet.
L’inscription se fait directement sur le site de la 
Maam. Prochaines permanences (de 17h à 20h) : 
•	 Mardi 10 novembre, Espace Corner
•	 Lundi 7 décembre, Campus Citadelle 

Par ailleurs, la Maam propose également des 
formations dédiées. Pour les associations 
qui souhaitent mettre en place un projet de 
solidarité internationale, un programme est porté 
en collaboration avec Lianes Coopération et 
Concordia. Prochaines formations :
•	 Monter un projet de solidarité internationale, 

Samedi 7 novembre de 10h à 16h30
•	 Organiser un événement responsable, Mardi 

24 novembre de 18h à 20h30
•	 Financer son projet de solidarité 

internationale, Mercredi 25 novembre de 
18h à 20h

Plus d’infos  : https://www.maam.fr/fr/agenda/
maam

actualités
PANORAMA DE LA VIE ASSOCIATIVE 
D’AMIENS MÉTROPOLE 
Vous avez peut-être participé en 2025 à 
l’enquête de l’Observatoire local de la vie 
associative (OLVA) ?
Aujourd’hui, nous pouvons vous en restituer 
les principaux enseignements autour de huit 
dimensions de la vie associative  : vitalité 
associative, bénévolat, gouvernance, 
financement, emploi, besoins, transition 
écologique et perspectives.
Un panorama d’une trentaine de pages, 
illustré de nombreuses infographies, est 
disponible sur le site de la Maam.
https://www.maam.fr/fr/page/observatoires

Formations
La Maam propose des formations et événements gratuits pour les bénévoles, en webinaire ou à l’Espace 
Dewailly. Places limitées. Inscription obligatoire  : 03 22 92 50 59 — http://www.maam.fr. Attention  : les 
dates, les horaires et les lieux sont susceptibles d’évoluer. Des formations peuvent être annulées, reportées ou 
changer de format. Vérifier toujours sur www.maam.fr ou lors de votre inscription à la formation.

Animer ses réseaux sociaux — Mardi 10 novembre de 14h à 16h
Formation hybride, en présentiel ou en ligne
Tutoriel pour animer une page grâce aux statistiques et aux outils de publication.

Organiser un événement responsable — Mardi 24 novembre 2026 de 18h à 20h30 
Espace Dewailly, Amiens
Réservée aux étudiants de l’Université Picardie Jules Verne (UPJV)
Mise en place d’un événement associatif accessible à tous, sécurisé et responsable. 

Concevoir ses visuels sur Canva — Jeudi 26 novembre de 14h à 17h
Espace Dewailly, Amiens
Éléments clés d’une affiche et initiation sur la plateforme gratuite de conception graphique Canva.

Mon association est-elle reconnue d’intérêt général ? — Jeudi 3 décembre de 14h à 16h
Espace Dewailly, Amiens
Seules les associations d’intérêt général peuvent délivrer des reçus ouvrant droit à une réduction 
d’impôt. Vérifiez si la vôtre en fait partie grâce à notre autodiagnostic.

Enjeux et charte de l’Intelligence Artificielle (IA) — Vendredi 4 décembre de 11h30 à 13h
Webinaire régional
Enjeux environnementaux, sociétaux et éthiques de l’IA. Découverte de la charte d’usage responsable 
de l’IA, conçue pour aider les associations à définir collectivement leurs pratiques et limites. 

Bataille de l’IA — Atelier ludique sur l’intelligence artificielle dans l’ESS — Vendredi 11 
décembre de 14h à 16h
Espace Dewailly, Amiens
Comprendre les enjeux de l’IA, échanger autour de situations concrètes et développer un regard 
critique sur ses usages en tant que structure de l’Économie Sociale et Solidaire (ESS).

Demander une subvention et rédiger son bilan d’action — Mardi 15 décembre de 18h à 19h
Webinaire
Étude, étape par étape, d’un dossier de demande de subvention et du bilan d’action. Focus sur la 
campagne de financement FDVA 2027.

PANORAMA DE 
LA VIE ASSOCIATIVE

AMIENS MÉTROPOLE - 2025

Christelle Falgareiro, Présidente de la Maam

ÉDITO DE LA MAISON
DES ASSOCIATIONS
D’AMIENS MÉTROPOLE

Chèr·e·s acteur·rice·s de la vie associative,

L’édition 2025 de l’Observatoire local de la vie
associative (OLVA) d’Amiens Métropole
marque une nouvelle étape dans la démarche
d’observation engagée par la Maison des
associations d’Amiens Métropole (Maam)
depuis plus de dix ans. Après les enquêtes
menées en 2013 et 2019, ce nouveau
panorama nous offre l’occasion de prendre du
recul et de mieux comprendre les évolutions
du tissu associatif de notre territoire.

Ce chantier rappelle également une conviction
qui guide notre action : mieux connaître la vie
associative, c’est aussi mieux la soutenir. À
travers cette enquête, l'OLVA permet
d'objectiver les dynamiques du tissu
associatif, les besoins exprimés par les
associations et les défis auxquels elles sont
confrontées. Il constitue un outil précieux
pour éclairer les décisions, adapter les
accompagnements, nourrir le dialogue entre
partenaires et renforcer la reconnaissance du
rôle essentiel des associations dans le
développement de notre territoire.

Cette troisième édition est avant tout le fruit
d’une démarche collective. Je tiens à saluer la
mobilisation exceptionnelle des associations
qui ont répondu à cette enquête. J’adresse
également mes remerciements à l'ensemble
des partenaires institutionnels, au premier
rang desquels la Ville d'Amiens et Amiens
Métropole, aux administrateurs de la Maam
fortement investis dans les commissions de
travail, ainsi qu'à tous les acteurs ressources
qui ont fortement contribué à la préparation du
questionnaire, à la collecte, à l'analyse et à
l'interprétation des résultats. Cette implication
témoigne de la qualité des coopérations qui
existent sur notre territoire et de la volonté
partagée de mieux comprendre la vie
associative pour mieux l'accompagner.

Enfin, cette enquête ne constitue pas une fin
en soi. Mieux connaître les réalités, les
réussites comme les difficultés des
associations, est une condition indispensable
pour construire, ensemble, des réponses
adaptées et accompagner durablement le
développement de la vie associative. C'est tout
le sens de la démarche portée par
l'Observatoire local de la vie associative :
mieux comprendre les réalités du territoire
pour coopérer et agir collectivement en
faveur de la vie associative.
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LA DÉMARCHE D’OBSERVATION
LOCALE DE LA VIE ASSOCIATIVE

Portée par le RNMA, cette démarche vise à mieux connaitre les spécificités du
tissu associatif d’un territoire et les besoins des associations. 

En s’appuyant sur une méthodologie développée en collaboration avec Viviane Tchernonog,
chercheure au CNRS, la démarche OLVA se base sur une enquête de proximité auprès des
associations du territoire.
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associative

pour mettre en débat les enjeux
de la vie associative locale

un
outil
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AmiensMétropoleFrance

POPULATION

Agriculteurs 
exploitants 0,2% Artisans, commerçants,

chefs entreprise

182 854habitants

LE TERRITOIRE D’AMIENS

MÉTROPOLE
La communauté d’agglomération Amiens Métropole a été créée le 1

janvier 2000. À ce jour, elle est composée de 39 communes. Elle est citée

comme la 31ᵉ communauté d’agglomération la plus peuplée de France.

er

RÉPARTITION DE LA POPULATION

PAR ÂGE EN %

Densité de population : 524,3 hab/km²

Variation de population (2016-2022) : 0,3
16,2 %
17,3 %

25,8 %
17,5 %
18,%

18,6 %
17,2 %

19,6 %14,6 %
17,2 %

8,2 %
9,8 %

Cadres et professions

intellectuelles supérieures

Employés

Autres personnes
sans activité

professionnelle

Professions
intermédiaires

Ouvriers

Retraités

RÉPARTITION DE LA POPULATION PAR

CATÉGORIE SOCIO-PROFESSIONNELLE

POPULATION DES 1 5-64 ANS PAR TYPE D'ACTIVITÉ
France41 898 664

AmiensMétropole120 918 Actifs

56,8%

11,2%

68 %Inactifs  32 %
17,3%

4,7 10,1%

66,3%

75,2 %
24,8 % 10,3% 5,8% 8,7%

8,8%

Actifs

Inactifs

actifs en emploi
chômeurs

élèves, étudiants et stagiaires

non rémunérés
retraités ou préretraités

autres inactifs

Source : INSEE RP 2022

11%

14,4%

2,2%

15,2%9,6%

23,2%

24,1%
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ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE

2 405 424

FOCUS AMIENS
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Source : IN
SEE 2022
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LE PROFIL DES ASSOCIATIONS

29 ans

26 ans

 25 ans

20 ans

19 ans

16 ans

11 ans

Nous pouvons observer que les associations employeuses sont plus représentées dans le quartier

Sud de la commune (28%). 

Les secteurs d’activité les plus représentés par grand quartier sont : 

Centre : culture 19% et loisirs 16%

Sud : sport 22% et défense de droits et de causes 16%

Est : défense de droits et de causes 19% et santé 14%

Ouest : défense de droits et de causes 24% et culture 19%

Nord : sport 23% et culture 21%

L’AIRE D’INTERVENTION

6%
5%

14%
18%

10%

27%
5%

14%

Amiens Métropole est l’aire

d’intervention privilégiée pour 27% des

associations. Ensuite les associations ont

comme aire d’intervention le département

de la Somme, 18%. Ces associations sont

principalement des associations

employeuses. 

La ville d’Amiens est aussi une aire

d’intervention privilégiée pour 19% des

associations, avec 5% d’entre elles qui

interviennent à l’échelle de la ville et 14%

qui interviennent dans un de ses quartiers. 

FOCUS AMIENS
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24%24% 23%

20%
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LE SECTEUR D’ACTIVITÉ DES ASSOCIATIONS

LE SECTEUR D’ACTIVITÉ : UNE DONNÉE CLÉ

Les secteurs d’activité des associations sont un élément clef pour comprendre la structuration

d’un tissu associatif. En effet, le secteur d’activité détermine fortement l’action des associations,

leur modèle économique, leur rapport aux pouvoirs publics, etc. Néanmoins, la classification est

un exercice complexe, notamment du fait de la pluriactivité de beaucoup d’associations. 

SELON LE RECOURS À L’EMPLOI

4%5%

23%
5%

3%

associations
sans salarié

Sport

19% Culture

18%

Défenses des droits et causes,

environnement

17%

Loisirs

21%

Action de solidarité et humanitaire

Action sociale, santé

10%

9%

Défense des intérêts économiques,

développement local

3%

Éducation, formation,

insertion

2%

6%

16%

6%2%

6%

14%

2%

7%

14%
7%

23%

15%

2%4%

associations
employeuses

17%

28%
10%

5%

Culture

23%Sport

Action sociale, santé

Défenses des droits et causes,

environnement

Éducation, formation, insertion

10%

Loisirs

6%

Action de solidarité et humanitaire

Défense des intérêts économiques,

développement local

2%

L’échantillon collecté à Amiens Métropole présente nécessairement des différences par rapport aux

données nationales. Ces différences tiennent à la fois aux spécificités du tissu associatif local, mais

également aux biais de collecte qui peuvent influencer la lecture des résultats de l’enquête.

Les associations humanitaire, social et santé (regroupement des associations d’action de solidarité et

humanitaire, action sociale et santé) sont représentées à Amiens Métropole de manière beaucoup

plus significative qu’au niveau national, avec 20% des associations contre 12% à l’échelle

nationale. Il en va de même pour les associations de défenses des droits et des causes qui sont un

peu mieux représentés à Amiens Métropole (17%) qu’à l’échelle nationale (13%). En revanche, les

secteurs sportif et culturel sont moins représentés à Amiens Métropole (20% et 19% respectivement)

qu’au niveau national (24% et 21% respectivement). 

4%

11%

22%ensemble des
associations

20%

Culture

19% Loisirs

19%

Défenses des droits et causes,

environnement

17%

Action sociale, santé

12%

Action de solidarité et

humanitaire

8%

Éducation, formation, insertion

3%
3%Défense des intérêts économiques, 

développement local

Sport
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